Szkota Podstawowa nr 1 im. Gustawa Morcinka w Skoczowie

SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY



I. WSTEP

Podejmujqc roznorodne oddziatywania w stosunku do uczniow naszej szkoty kierujemy sie
tym, aby pozostajqc wierni tradycji naszej szkoty, nabyli wiedze i umiejetnosci niezbedne we
wspotczesnym swiecie. Pragniemy, aby naszym uczniom i absolwentom przyswiecato motto Seneki:

» Uczymy sie nie dla szkoly, lecz dla zycia”

Tresci Programu Wychowawczo - Profilaktycznego sq znane i realizowane przez wszystkich
nauczycieli — wychowawcow, nauczycieli zajec¢ edukacyjnych i specjalistow szkoty.

Realizacja Programu Wychowawczo - Profilaktycznego odbywa sie w ramach:

- zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli-wychowawcow,

- zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ edukacyjnych, biblioteki, Swietlicy oraz specjalistow,
- godzin do dyspozycji wychowawcy,

- zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych przez szkote,

- zaje¢ warsztatowych i ¢wiczen grupowych prowadzonych przez pedagoga i psychologa,

- zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- innych zaje¢

Na podstawie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego wychowawca planuje zadania
wychowawcze dla klasy na dany rok szkolny. Podstawq do planowania dziatan wychowawczych sq
przede wszystkim potrzeby wychowankow oraz diagnoza sytuacji wychowawczej klasy.

Zadania wychowawcze w klasie realizujq wszyscy nauczyciele uczqcy w danej klasie,
uwzgledniajqc specyfike swoich zaje¢ edukacyjnych, réznorodnos¢ form aktywnosci uczniéw, ich
potrzeby i oczekiwania.

Cele i zadania wychowawcze szkoly realizowane sq za posrednictwem takich aspektow
dziatalnosci placowki jak: regulaminy wewnetrzne, wspolpraca z rodzicami, wspoipraca z
instytucjami kulturalnymi i samorzqdem terytorialnym, zwyczaje i obyczaje szkolne, wspotpraca
organdéw szkolnych. Wszystkie te aspekty spinane sq klamrq, jakq tworzq zasady wychowania

obowiqzujqce w naszej szkole.

WYCHOWANIE
Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktore powinno by¢ wzmacniane i uzupetniane
przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mlodziezy. (art. 1 pkt 3 ustawy Prawo oSwiatowe).
Dziatalnos¢ wychowawcza nalezy do podstawowych celow polityki edukacyjnej panstwa.
Wychowanie mtodego pokolenia jest zadaniem rodziny i szkoly, ktéra w swojej dziatalnosci musi
uwzglednia¢ wole rodzicow, ale takze i panstwa, do ktorego obowiqzkow nalezy stwarzanie

wtasciwych warunkéw wychowania. Wychowanie jest procesem, ktory odbywa sie w kazdym



momencie Zycia dziecka.

PROFILAKTYKA
Profilaktyka rozumiana jest jako zapobieganie pojawieniu sie i wystepowaniu
niepozqdanych zjawisk i procesow, okreslanych jako patologie zycia spotecznego oraz promowanie
zjawisk alternatywnych w stosunku do tych, ktore probuje sie wyeliminowac. Jest to system dziatan
wzmacniajqcych i podtrzymujqcych pozytywne postawy uczniow nabywane w toku wychowania i

kompensujqcych jego niedostatki.

PODSTAWY PRAWNE
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59)
ogtoszona 11 stycznia 2017 r.
2. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnosciq intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla braniowej szkoly I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajqcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017r. Poz. 356).
3. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U z 2015,

Poz. 1249)

II. DIAGNOZA OBSZAROW PROBLEMOWYCH
Diagnoza obszaréw problemowych oraz potrzeb srodowiska szkolnego Szkoty Podstawowej
nr 1 w Skoczowie, w tym analiza zasobow szkoly oraz wystepujqcych zagroien zostata
przeprowadzana poprzez:
e metoda analizy SWOT stuiqca okreslaniu zasobow szkoly oraz kondycji czy mozliwosci
oraz potrzeb odnosnie jej funkcjonowania,
e ankieta wsrod nauczycieli, rodzicow i uczniow oraz
e obserwacja srodowiska szkolnego przeprowadzana w celu diagnozy wystepujqcych potrzeb,
problemdw, zagrozen itp..
Ostatnia analiza SWOT dotyczqca zasobow szkoly zostata opracowana w maju 2017.
Przeprowadzili jq wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoly, wnioski zostaly zatwierdzone przez

dyrekcje szkoty. Jej wyniki sq nastepujqce:



ZASOBY LUDZKIE SZKOLY

Mocne strony szkoly:

Stabe strony szkoly:

- wszyscy nauczyciele posiadaiqg wyksztatcenie
wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym,

- nauczyciele uczestniczq w doksztatcaniu
ustawicznym — kursy, warsztaty metodyczne,
systematycznie podnoszq swoje kwalifikacje,

- nauczyciele wykazujq zaangazowanie w pracy
I sumiennie pracujq z uczniami,

- w szkole pracujq nastepujqcy specjalisci:
pedagodzy, psycholog, pielegniarka, logopeda,
nauczyciel gimnastyki korekcyjnej, nauczyciele
wspomagajqcy, specjalisci ds. rewalidacji

- program profilaktyczny realizowany jest przez
wszystkich pracownikéw szkoty wspdlnie z
zapraszanymi specjalistami z zewnatrz,

- wspolpraca z poradniq psych.-ped.,

- dobra wspéitpraca z Radq Rodzicow

- stale malejqca liczba dzieci, uczniow w
obwodzie szkoty,

- ubozenie Srodowiska, w ktérym funkcjonuije
szkota oraz rosnqgca dysproporcja zamoznosci
rodzin w obwodzie szkoty,

- zatrudnienie nauczycieli w wiecej niz jednej
placowce negatywnie wplywa na ich
dyspozycyjnos¢,

- emigracia zarobkowa mtodych mieszkaricow,

- duza liczba uczniéw z rodzin niewydolnych
wychowawczo i o ztej sytuaciji materialneij, stabo
zmotywowanych do nauki i osiqgania celow
zZyciowych,

- pielegniarka w szkole tylko w wyznaczonych
dniach i godzinach,

- zbyt mata liczba nauczycieli Swietlicy w
stosunku do ilosci dzieci

Szanse:

ZagrozZenia:

- zdobywanie przez nauczycieli kolejnych stopni
awansu oraz podejmowanie studiow
podyplomowych,

- wieksze dziatania promocyjne skierowane do
rodzicow

- liczba oddziatéw w szkole zagrozona jest
poglebiajqcym sie w rejonie szkoly nizem
demograficznym wynikajgcym miedzy innymi z
potozenia szkoly — jest to tzw. ,,stara”
wyludniajqca sie czes¢ Skoczowa,

- podziat uczniéow na grupy w obrebie klasy na
poszczegolnych przedmiotach jest czesto
niemozliwy ze wzgledu na matq liczbe uczniow
w oddziale — ma to negatywny wptyw na proces
nauczania

ZASOBY MATERIALNE SZKOLY

Mocne strony szkoly:

Stlabe strony szkotly:

- budynek dwupietrowy, usytuowany w centrum
miasta,

- duze, przestronne, jasne sale,

- pomieszczenie kuchenne z zapleczem, w
ktérym przyaotowywane sq positki dla uczniow
i nauczycieli,

- dobre warunki sanitarno — higieniczne,

- Swietlica szkolna dziataiaca 9 godzin,

- boisko szkolne (asfaltowe),

- plac zabaw dla miodszych dzieci,

- biblioteka szkolna,

- szkota posiada pracownie komputerowq,
tablice multimedialnq, komputer w kazdej salli,
projektory,

- sklepik szkolny wyposazony w artykuly szkolne
i spozywcze (tylko zdrowa Zywnosc)

- stan techniczny niektéorych pomieszczen
dydaktycznych wymagajqcy modernizacji,
- przestarzata instalacia elektryczna i CO.

- istniejgce bariery architektoniczne w szkole —
szkota niedostosowana do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych,

- niewystarczaijaca ilos¢ sal lekcyinych,

- brak inwestycii zwigzanych z remontem
poddasza w celu pozyskania dodatkowych sal
dydaktycznych,

- brak parkingu dla rodzicow,

- brak petnowymiarowej sali aimnastycznei.

- brak boiska trawiastego czy tartanowego, czy
nowoczesnego, wielofunkcyjnego boiska,

- brak auli bqdz sali do ¢wiczen i wystepow
teatralnych,

- zbyt mate pomieszczenie biblioteczne,

- brak oddzielneij czytelni,

- brak ebookéw i audiobookéw w bibliotece
szkolnej,




- brak pomieszczen i gabinetow
specialistycznych do nauki jezykow obcych,

- brak tabletow,

- niewystarczaiqgca ilos¢ tablic interaktywnych,
- brak radiowezta szkolnego,

- brak srodkéw na remont sitowni,

- brak prysznicow przy salach gimnastycznych,
- mato atrakcyjny i mato rozbudowany plac
zabaw dla najmtodszych, rozdzielony na dwie
czesci, niezacieniony,

- mate pomieszczenie Swietlicy szkolnej,

- zbyt mate srodki finansowe na biezace
funkcjonowanie szkoty,

Szanse:

Zagrozenia:

- adaptacia poddasza na sale dydaktyczne
- wspoipraca z instytucjami wspomagajqcymi
prace szkoly oraz srodowiskiem lokalnym,

- zmianowos$¢ ze wzgledu na mata liczbe sal
lekcyinych,

- nieatrakcyinos¢ placowki
lokalowym, niedoinwestowanei, mato
nowoczesnej bazy dydaktyczneij moze
spowodowac , ucieczke” uczniow do innych
placowek w gminie

pod wzqledem

ZASOBY DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

Mocne strony szkoly:

- jasno okreslone cele i zadania szkoty,

- Zyczliwa atmosfera pomiedzy uczniami i
nauczycielami oraz rodzicami,

- przyjazny proces wychowania i nauczania,

- brak wiekszych probleméw wychowawczych,
- poczucie bezpieczenstwa w szkole,

- stosowanie roznorodnych, aktywnych metod
pracy z uczniami,

- stosowanie nowoczesnych metod nauczania,
- indywidualizacja procesu dydaktycznego,
realizowanie programéw promujacych zdrowie
oraz programow profilaktycznych,

- organizowanie lekcji terenowych w formie
wycieczek,

- nauka czterech ijezykéw obcych: jezvk
angielski, jezyk francuski, jezyk niemiecki, jezyk
rosyiski.

- organizacja wyjazdow edukacyjnych i
warsztatow jezykowych Wielkiej Brytanii i
Francii,

- dostepnos¢ do Internetu oraz programow
multimedialnych, metody aktywizujqce na
lekcjach,

- oferta zajec¢ korekcyjnych korygujqcych wady
postawy dla uczniow.

- klasy sportowe i znaczqce osiqgniecia
sportowe uczniow,

- nauka zdrowego wspotzawodnictwa,

- wspotpraca z klubami sportowymi,

- angazowanie sie uczniéw w niesienie pomocy
innym — wolontariat,

- niski poziom umiejetnosci uczniéw w zakresie |

Stabe strony szkoly:

wymaaaijgcym tworczeqo myslenia,

- zbyt mala liczba uczniéw z wynikami bardzo
dobrymi,

- przejawy braku motywacji do nauki
uwarunkowane biernq bqdz bezsilng postawq
rodzicow

- stale zwiekszajaca sie liczba uczniow
uzaleznionych od komputera, Internetu, aqier
komputerowych, telefonow komorkowych co
negatywnie wptywa na ich motywacje i czas
poSwiecony nauce

- niewystarczajqca ilos¢ nowoczesnych pomocy
dvdaktycznych w pracowniach przedmiotowych,
- wystepowanie przypadkoéw nierealizowania
obowiazku nauki przez uczniow,

- brak zainteresowania  czesci
wspotpraca z wychowawca i szkota.
- brak wytrwatosci u uczniow w korzystaniu z
oferty zaie¢ pozalekcyinych.

- trudnosci organizacyjne w tworzeniu grup
miedzyoddziatowych,

- mata liczba realizowanych programow
autorskich i innowacji,

- brak srodkéw finansowych na organizowanie
wyjazdéw edukacyjnych,

- mozliwos¢ wystqpienia zjawiska ,,wypalenia
zawodowego” wsrod nauczycieli,

rodzicow




- wspotpraca z przedszkolami — orqanizacja
imprez dla najmiodszych, nauka empatii

- dobrze zorganizowana opieka nad uczniami w
czasie przerw lekcyinych, na imprezach
szkolnych, wycieczkach,

- dziennik elektroniczny,

- wspieranie uczniow z rodzin ubozszych
(wspotpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, stypendia socjalne dla uczniow),

- dobra znajomos¢ srodowiska rodzinnego,

- bogata oferta zajec¢ pozalekcyjnych,

- stwarzanie uczniom mozliwosci rozwoju
swoich zainteresowan i uzdolnien,

- organizacja i udziat uczniow w konkursach
przedmiotowych, artystycznych, zawodach
sportowych na réznych szczeblach,

- sukcesy uczniow w tychze konkursach,

- duza liczba laureatéw i finalistow konkursow
przedmiotowych,

- czotowa lokata w rywalizacji sportowej szkot
w powiecie

- wyjazdy na dni naukowe i wspotpraca ze
szkotami wyzszymi tj. Uniwersytet Slgski w
Katowicach, Akademia Techniczno —
Humanistyczna w Bielsku- Biatej,

- realizacja zaje¢ szachowych, lekcyjnych i
pozalekcyinych,

- pielegnowanie tradycji szkolnych, lokalnych,
patriotycznych i religijnych,

- dobrze funkcjonujgca swietlica szkolna

Szanse :

|- wzbogacenie oferty zaje¢ edukacyjno — |

wychowawczych i opiekuniczych,
- wspieranie dziatan nauczycieli zmierzajqcych
do podnoszenia kwalifikacii,

- wprowadzanie  innowacyjnych  metod
nauczania,
- motywowanie ucznidbw do rozwijania

zainteresowan i pasji oraz do zdobywania
dodatkowych umiejetnosci,

- mozliwos¢ realizacii proiektow edukacyinych
w ramach projektow Erasmus +, e-twinning
itp.,

- dalsza, dobra wspotpraca kadry
pedagogicznej z radq rodzicow i wiadzami
lokalnymi,

- rozwiniety system wspierania rozwoju uczniow
z specjalnymi potrzebami oraz udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, co
zwiqzane jest z stale postepujqcq liczbq dzieci,
ktore takiej pomocy potrzebuia.

- nabycie przez uczniow  kluczowych
kompetencji potrzebnych w uczeniu sie

- dobra opinia o szkole w srodowisku ( dotyczy
przede wszystkim braku wiekszych problemow
wychowawczych oraz atmosfery, ktora panuje w
szkole),

- wspoipraca z instytucjami wspomagajqcymi
prace szkoly oraz srodowiskiem lokalnym,

Zagrozenia:

- mate zainteresowanie spotecznosci lokalnej

problemami szkoty,

- neqatywny wplyw Srodowiska pozaszkolneqo
uczniow — w wielu przypadkach brak wsparcia
rodziny  (bezrobocie, brak motywaciji do
wychodzenia z biedy. nawvk korzystania z
pomocy spotecznej od kilku pokolen, niechec¢ do
nauki i niedocenianie roli wyksztalcenia,
minimalizm w Zyciu spotecznym)

- ,rewolucja” w swiecie wartosci,

- zanikanie relacji miedzyludzkich,
zastepowanych kontaktami wirtualnymi,

- zanik postaw prospotecznych,

- brak wsparcia i wspotpracy ze szkolq ze strony
rodzicow, wylqcznie roszczeniowa postawa
niektorych rodzicow wobec szkoty




Ankieta wsrdd nauczycieli, rodzicow i ucznidw zostata przeprowadzona w ramach ewaluacji w roku

szkolnym 2015/2016 i dotyczyta ksztattowania postaw spotecznych i respektowania norm, kolejna

przeprowadzona w roku szkolnym 2016/2017 dotyczyla wspomagania rozwoju uczniow, z

uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

Analiza wynikéw ankiet wykazata, ze w szkole istniejq nastepujqce problemy:

1.
2.

Ad 1.

Ad. 2.

Ad.3.

nieprzestrzeganie norm obowiqzujqcych w szkole przez niektorych uczniow,

najczesciej naruszanie norm zachowania i poczucia bezpieczeristwa ma miejsce w toaletach
[ w szatni

niewywiqzywanie sie z obowiqzkow ucznia,

uzZywanie niewtasciwego stownictwa oraz bycie aroganckim w stosunku do innych

niektorzy z nich do tej pory nie znajq tresci wewngqtrzszkolnych dokumentéow normujqcych
zachowanie w szkole.

nie wszyscy rodzice dostrzegajq rezultaty podejmowanych przez szkote dziatan
wychowawczych i profilaktycznych

potowa ankietowanych rodzicow nie wie o dziataniach antydyskryminacyjnych,
prowadzonych przez szkote

1/5 badanych uczniéw uwaza, Ze nauczyciele nie pomagajq im w rozwijaniu uzdolnien i

zainteresowan i w zwiqzku z tym nie odnoszq sukcesow na miare swoich mozliwosci.

Potrzeby adekwatne do wystepujqcych problemow to:

- dalszego przekazywania wiedzy dotyczqcej poziqdanych zachowan w szkole przez
wychowawcow i pozostatych pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych szkoty,

- podejmowania réznego rodzaju dziatarn wychowawczych i profilaktycznych majqcych na
celu eliminowanie zagrozen i wzmacnianie wtasciwych zachowan,

- wiqczanie rodzicow w proces wzmacniania pozytywnych wzorcow gtdwnie poprzez
wspotprace z wychowawcami i pedagogami.

- szybkiego reagowania na naruszenie norm obowiqzujqcych w szkole i poza

niq, wspieranie przez szkote rodzicow w procesie wychowania dzieci

dostarczajqc niezbednych informacji na temat ich zachowania i postepow w

nauce, mozliwosci radzenia sobie w sytuacjach problemowych,

- pokazywania i wpajania uczniom pozytywnych wzorcow

-wzmozenia dyzurow nauczycieli i obserwacji monitoringu w tychze miejscach

- wzmocnienia kontroli nad tym co dzieje sie w szatniach i toaletach;

- kontroli i motywowania uczniéw do wypetniania tych obowiqzkow,

- szukania przyczyn i kompleksowego wsparcia w trudnosciach w ich realizacji



- powiqzania Scislej niz dotychczas dziatan profilaktyczno-wychowawcze z organizowaniem
wolontariatu na rzecz uczniow sprawiajqcych kltopoty wychowawcze i majqcych problemy z
naukq (np. stworzyc zespoly wzajemnej pomocy uczniowskiej);

Ad.4. - podniesienia stopnia kultury osobistej uczniow oraz szacunku do
rowiesnikow, nauczycieli i innych osob dorostych,

- systematycznej pracy nad kulturq osobistq uczniow i kulturq stowa;

Ad. 5 - dokladniejszego zapoznania uczniow i rodzicow z tresciq wewngqtrzszkolnych dokumentow
regulujqcych zasady panujqce w szkole

Ad. 6 - wypracowac atrakcyjne formy wspdlpracy z rodzicami, sprzyjajqce ich integrowaniu sie
ze spotecznosciq szkolng (np. festyny, organizowanie konkurséw z udziatem rodzicéw), co
moze pomoc w efektywniejszym wzmacnianiu pozqgdanych postaw;

- kontynuowanie cyklu warsztatow z udziatem ucznidw, rodzicow i zapraszanych
specjalistéw, poswieconego rozmaitym zagadnieniom i problemom wychowawczym
wystepujgcym w naszej szkole.

Ad. 7 - informowania o wspomaganiu rozwoju ucznidéw dzieki rozpoznawaniu indywidualnej
sytuacji uczniéw oraz ich potrzeb tj. wspotpracy z rézinego typu organizacjami, podmiotami
Swiadczqcymi pomoc uczniom, w organizacji roéznorodnych zaje¢ odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb i sytuacji spotecznej uczniow poprzez ogdlne informacje np. na
gazetce, stronie szkoly, zebraniach z rodzicami

Ad. 8. - indywidualizowania pracy z uczniem poprzez stosowanie metod pracy dostosowanych do
potrzeb uczniow,

- urozmaicenia oferty zajec¢ dla uczniéw uzdolnionych.

Obserwacja srodowiska szkolnego przeprowadzana byta i jest na biezqco w celu diagnozy
wystepujqcych probleméw, zagrozen itp.. Monitorowanie srodowiska szkolnego, zachowan uczniéw,
analiza wystepujqcych probleméw pozwolita zidentyfikowa¢ nastepujqgce problemy wystepujgce w
szkole:

1. przemoc fizyczna, psychiczna, cyberprzemoc,
kontakty z uzywkami,
radzenie sobie w sytuacjach trudnych, stresowych,

utrzymywanie dyscypliny szkolnej i porzqdku,

“rok N

niska swiadomos¢ konsekwencji podejmowania decyzji,
6. wchodzenie w okres dojrzewania i jego wptyw na wyniki w nauce i zachowanie
Wystepowanie tych problemow, niektorych w wiekszym, innych w mniejszym natezeniu wymaga

podjecia odpowiednich krokéw w zakresie profilaktyki.



III. WARTOSCI WAZNE DLA SPOEECZNOSCI SZKOLNEJ
Nie ma wychowania bez wartosci. Wychowanie bez wartosci jest jak pusty dzwon — bez serca,
ktory mimo rozkotysania nie wyda pozqdanych dzwiekow.
Nadrzednym celem wychowania jest ksztattowanie u uczniow postaw, ktore warunkujq
odpowiedzialne zachowane funkcjonowanie w réznych rolach spotecznych, bez wzgledu na
mozliwosci i potrzeby. W tych dziataniach szkota wspiera rodzicow. Opieramy sie na wartosciach
ogolnie przyjetych i akceptowalnych przez catq spotecznosc szkolnqg. Uwzgledniajqc obserwacje
srodowiska, rozmowy z rodzicami oraz do$wiadczenie pracownikow szkoly za najwazniejsze z nich
uznajemy:
— poszanowanie godnosci ludzkiej, norm moralnych i wartosci religijnych;
— szacunek do jezyka ojczystego kultury i tradycji;
— tolerancje i otwarto$¢ na rozne poglqdy, kultury i narodowosci;
— uczciwosé, szczeros¢, prawdomownosc i odpowiedzialnosc,
— rozwoj zainteresowan, pasji;
— wyksztatcenie i nauke;
— rodzina, umiejetnosc¢ wspotzycia w spoleczenstwie;
— aktywne dziatania na rzecz klasy i szkoly;
— zdrowie (bezpieczny styl zycia)
Podkreslamy duze znaczenie nauczyciela w rozwijaniu u uczniéw samodzielnosci i potrzeby
samorozwoju, a takze w ksztalttowaniu takich wartosci jak: odpowiedzialnos¢, wolnos¢, prawda,

dobro, piekno.

IV. SYLWETKA ABSOLWENTA
Dziatania zawarte w programie wychowawczo - profilaktycznym zmierzajq do
uksztaltowania takiego modelu absolwenta, ktory niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci,
predyspozycji i talentow bedzie wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujqcych wtasciwe

funkcjonowanie we wspétczesnym swiecie.

Jako absolwent Szkoty Podstawowej nr 1 w Skoczowie:

Jestes czlowiekiem otwartym
na swiat wartosci

Poszukujesz dobra, prawdy i piekna
Dostrzegasz potrzeby wiasne i innych ludzi
Rozumiesz istote odpowiedzialnosci prawnej i moralnej

Jestes czlowiekiem
odznaczajqcym sie kulturq
osobistq

Przestrzegasz zasad dobrego wychowania
Jestes tolerancyjny i otwarty na dobro
Prawidtowo reagujesz na przejawy zta




Jestes przystosowany do zycia

Umiesz podejmowac decyzje i bierzesz za nie petnq
odpowiedzialnos¢

Potradfisz tworczo i kreatywnie mysle¢

Znasz swoje prawa i obowiqzki

Umiesz witasciwie funkcjonowac w grupie spotecznej
Znasz podstawowe wiadomosci niezbedne w dalszym
ksztatceniu i zyciu

Posiadasz podstawy wiecej niz jednego jezyka obcego

Jestes swiadomy swojego stanu
zdrowia fizycznego i
psychicznego

Znasz pojecie zdrowia

Znasz zasady zdrowego odzywiania i umiesz je
zastosowac w zyciu codziennym

Znasz szereg chorob cywilizacyjnych i wiesz jak im
zapobiegac

Znasz korzysci plynqce z aktywnosci fizycznej
Umiesz podejmowac dziatania prozdrowotne

Jestes przygotowany do zycia w
dynamicznie rozwijajqcym sie
Swiecie

Znasz zagrozenia obecnej cywilizacji ( cyberprzemoc,
cyberprzestepczos¢, narkomania)

Znasz srodki nowoczesnej komunikacji i potrafisz
umiejetnie i bezpiecznie z nich korzysta¢

Umiesz dokonywac wiasciwych wyborow dotyczqcych
Twojej przysztosci ( wybor szkoty, studiow, kierunku
ksztatcenia)

Jestes przygotowany do aktywnego uczestnictwa w Zyciu
gospodarczym i spotecznym

Potrafisz wyraza€ i uzasadnia¢ wiasne zdanie

Umiesz wykorzystac techniki mediacyjne

Jestes swiadomym i
odpowiedzialnym czytelnikiem

Znasz podstawowe dzieta literackie

Rozwijasz swoje zainteresowania czytelnicze

Jestes przygotowany do krytycznego odbioru tekstow
kultury

Jestes przygotowany do samodzielnego podejmowania
prob tworczych

Swiadomie korzystasz z biblioteki (szkolnej, publicznej,
wirtualnej)

Jestes cztowiekiem o wlasciwej
postawie obywatelskiej,
spolecznej i patriotycznej

masz uksztattowanq postawe obywatelskq, patriotycznq
i spoteczng

posiadasz poczucie tozsamosci narodowej

jestes$ przywiqzany do historii kraju i tradycji
narodowych

jestes przygotowany i zachecony do podejmowania
dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego
szanujesz srodowisko przyrodnicze

posiadasz prawidlowe nawyki ekologiczne

Jestes czlowiekiem
respektujgcym normy
spoleczne

umiesz rozpoznac¢ wartosci moralne

twoje sumienie jest wlasciwie uksztattowane
ksztattujesz w sobie postawe bezinteresownosci

jestes cztowiekiem empatycznym

dbasz o kulture jezyka

jestes tolerancyjny i szanujesz drugiego cztowieka, nie
dyskryminujesz go




e angazujesz sie w wolontariat

e jestes Swiadomym i petnoprawnym cztonkiem swojej
rodziny

e znasz swoje miejsce w rodzinie

e darzysz szacunkiem cztonkdw swojej rodziny i okazujesz
im wsparcie

e przestrzegasz norm i zasad panujqcych w
spoteczenstwie

Jestes cztowiekiem e potrdfisz zachowac sie zgodnie z wymogami miejsca i
odznaczajqcym sie kulturq chwili

osobistq

mqdrze spedzasz czas wolny

znasz zasady savoir-vivre

odznaczasz sie wysokq kulturq jezyka

reagujesz na niewtasciwe zachowania rowiesnikow

V. CEL OGOLNY PROGRAMU

Glownym celem programu jest zwiekszenie skutecznosci dziatan wychowawczych i profilaktycznych

na rzecz bezpieczenstwa i tworzenia przyjaznego srodowiska w Szkole Podstawowej nr 1 w

Skoczowie.

VI. CELE SZCZEGOEOWE PROGRAMU

Celem naszych oddziatywari wychowawczo — profilaktycznych jest uczen Szkoly Podstawowej nr 1

w Skoczowie, jako:

~

e o o o o |,

Czlowiek ksztaltujqcy postawy obywatelskie, spoleczne i patriotyczne
ksztattuje postawe patriotycznq i Swiadomos¢ bycia Polakiem,

zna kulture, historie i srodowisko geograficzne regionu,

aktywne uczestniczy w zyciu regionu,

stara sie rozstawic¢ imie szkoly, swoje miasto i region,

dba o najblizsze srodowisko i dobro wspdlne,

upowszechnia wartosci zwiqzane z rodzing,

dobrze wypetnia swojq role w rodzinie,

dba o dobre imie wilasne, rodziny, szkoly, miasta i regionu,

jest Swiadomy swojej wartosci i potrafi racjonalnie ocenia¢ swoje mozliwosci,
umie wspotpracowac w grupie,

umie radzic sobie w trudnych sytuacjach,

dorasta do samodzielnosci, poznaje wartosci i dokonuje wyborow,
rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

jest komunikatywny,

jest wrazliwy na srodowisko przyrodnicze.

Czlowiek respektujqcy normy spoleczne i otwarty na swiat wartosci
umie rozpoznawac wartosci moralne,

troszczy sie o doskonalenie swojej osoby,

troszczy sie o wiasciwe ksztattowanie swego sumienia,

dokonuje wtasciwych wyborow, jest swiadomy ich konsekwencji,
ksztattuje w sobie postawe bezinteresownosci,



rozwija kompetencje spoteczne,
podejmuje dziatalnos¢ wolontariackq,

ma swiadomos¢ powstawania, funkcjonowania, przejawdw i skutkéw dyskryminacji oraz

narzedzi ich zwalczania

bierze udziat w dziataniach antydyskryminacyjnych,
dba o tad, porzqdek i czystos¢ w miejscu przebywania ,
dba o kultura jezyka,

okazuje szacunek innym (tolerancja),

rozwija zdolnosci empatyczne,

3. Czlowiek przygotowany do zycia w dynamicznie rozwijajqcym sie swiecie

zna Srodki nowoczesnej komunikacji, potrafi umiejetnie i bezpiecznie z nich korzystac,

solidnie przygotowuje sie do egzaminow

zna swoje mozliwosci i Swiadomie dokonuje wyboru dalszej edukacji,
przygotowuje sie do uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa demokratycznego,
przygotowuje sie do aktywnego uczestnictwa w Zyciu gospodarczym i spotecznym
zmieniajqcej sie Europy,

zna zagrozenia cywilizacyjne (cyberprzemoc, cyberprzestepczosé, narkomania),
efektywne porozumiewa sie w réznych sytuacjach,

prezentuje witasne stanowisko, z uwzglednieniem doswiadczen i poglqdow innych ludzi,

rozwiqzuje problemy ( z wykorzystaniem technik mediacyjnych),
jest aktywny spolecznie,
rozwija kompetencji takie, jak: kreatywnosc, innowacyjnosc i przedsiebiorczosc.

Czlowiek jako dojrzaly i odpowiedzialny czytelnik

poznaje swiat literatury,

rozwija i ugruntowuje zainteresowania czytelnicze,

nabywa kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru tekstow kultury,
przygotowuje sie do otwartego dialogu z dzietem literackim,

swiadomie korzysta z biblioteki (szkolnej, publicznej, naukowej i in.).

podejmuje indywidualne préby tworcze,

obcuje ze sztukq.

Czlowiek promujqcy zdrowy styl Zycia i ekologie

umie dbac o swoje zdrowie,

dba o higiene osobistq estetyczny wyglqd zewnetrzny,

zna zasady prawidtowego odzywiania sie,

zna korzysci ptynqce z aktywnosci fizycznej,

jest swiadomy znaczenia profilaktyki

ksztattuje w sobie postawe prozdrowotng,

podejmuje dziatania prozdrowotne,

wdraza zachowania bezpieczne dla zdrowia wiasnego i innych osob,
troszczy sie o zachowanie réwnowagi i harmonii psychicznej

zna sposoby zapobiegania wspotczesnym zagrozeniom (choroby cywilizacyjne,
uzaleznienia).



VII. PLAN DZIAEAN WYCHOWAWCZYCH NA ROK SZKOLNY 2018/2019

I. Uczen SP 1 w Skoczowie jako cztowiek ksztaltujgcy postawy obywatelskie, spoleczne i

patriotyczne
Zadania/dzialania Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny
realizacji
ksztattuje postawe - Przyblizenie uczniom symboli Caty rok Wszyscy
patriotyczng i Swiadomos¢ narodowych oraz pielegnowanie ich szkolny, nauczyciele
bycia Polakiem poszanowania zgodnie z
- Nauka hymnu paristwowego i kalendarzem
odspiewywanie go m.in. w trakcie swiqt

akademii szkolnych

- Udziat w akademiach szkolnych z
okazji swiat paristwowych i lokalnych,
- Udziat w uroczystosciach z okazji
swiqgt narodowych i lokalnych na
terenie miasta, powiatu, kraju

- Udziat w uroczystosciach z okazji
100 rocznicy odzyskania przez Polske
niepodlegtosci,

- szkolny konkurs na plakat o tematyce
zwiqzanej z rocznicq odzyskania
niepodleglosci

- miedzyklasowy konkurs piesni
patriotycznej

- gra terenowa ,,100 rocznica
odzyskania niepodlegtosci w matej
ojczyznie”

- Poznanie polskich tradycji
zwiqzanych z obchodami swiqt Bozego
Narodzenia i Wielkanocy itp. oraz
uczestnictwo w imprezach zwiqzanych
z tradycyjnymi polskimi Swietami

- Zwiedzanie miejsc pamieci
narodowej i miejsc historycznie i
kulturowo waznych dla Polski i
Polakow

- Odwolywanie sie do wzorcow
osobowych, postaw bohateréw
narodowych

- Poszukiwanie wtasnych ideatéw i
wzorcow zwiqzanych z ojczyzng

- Spotkania z interesujgcymi ludZmi

- Wykonywanie gazetek tematycznych

pazdziernik,
listopad,

nauczyciele
historii,
wychowawcy

zespot ds
promocji szkoty

zna kulture, historie i
srodowisko geograficzne
regionu,

- Poznanie historii i tradycji,
legend, waloréw przyrodniczych i
kultury naszego miasta i regionu

- Odwiedzanie muzeow, izb
regionalnych w swoim miescie i
regionie

- Spacery szlakiem zabytkéw itp. w
miescie i pozostatych
miejscowosciach regionu

- Poznawanie regionalnych sciezek
edukacyjnych

Caty rok
szkolny,
zgodnie z
kalendarzem
swiqt

Nauczyciele
historii, j.
Polskiego,

muzyki, wszyscy
nauczycielem




Wycieczki krajoznawcze po Ziemi
Cieszynskiej

- Udziat w rajdach gorskich

- Udziat w roznych konkursach
dotyczqcych znajomosci miasta,
regionu czy gwary cieszynskiej

- Poznanie biogrdfii patrona szkoty
- Obchody rocznicy smierci
patrona

- Miedzyszkolny Konkurs
Morcinkowski

- Poszerzanie wiedzy o znanych
osobach wywodzqcych sie ze
Slgska Cieszyriskiego

- Spotkania z osobami zwiqzanymi
Z regionem

- Szkolny Poczet Sztandarowy

nauczycielki j.
polskiego

S. Foltyn

aktywnie uczestniczy w
Zyciu regionu,

- Wystepy dla szerszej publicznosci
(na rynku) z okazji swiqt
patriotycznych i lokalnych
organizowanych w miescie (np.Dni
Skoczowa, Dozynki itp.)

- Udziat w réznych zajeciach,
wydarzeniach, akcjach,
konkursach, rajdach gorskich,
wycieczkach, zawodach
sportowych organizowanych przez
instytucje miejskie lub powiatowe
np. w bibliotece publicznej, domu
kultury, SOSiRze, SZS itp.

- Wolontariat na rzecz instytucji w
miescie (Zespot Szkét Specjalnych
w Skoczowie, partafie, biblioteki) i
regionie (Osrodek Pomocy Dziecku
i Rodzinie Dom Dziecka w
Miedzyswieciu, schronisko dla
zwierzqt)

- Informowanie na tamach prasy i
strony internetowej strony o
uczestnictwie w zyciu regionu

Caty rok
szkolny,
zgodnie z
kalendarzem
swiqt

Wszyscy
nauczyciele

stara sie rozstawic imie
szkoty, swoje miasto i
region,

- Podtrzymywanie pozytywnych
tradycji szkoty i placowki

- Tworzenie pozytywnego klimatu w
i wokot szkoly poprzez ciekawe,
aktywizujqce metody nauczania,
atrakcyjne zajecia pozalekcyjne,
budowanie dobrych relacji miedzy
rowiesnikami, nauczycielami,
rodzicami i partnerami szkoty

- Stwarzanie bezpiecznych
warunkow do nauki i

Caly rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele




wszechstronne wspieranie ucznia i
rodziny itp

- Branie udziatu przez uczniow w
wydarzeniach organizowanych na
terenie gminy, regionu,
wojewaddztwa czy kraju (zawody
sportowe, wystawy, wystepy,
konkursy itp.) pod szyldem szkoty,
miasta, regionu

- Zaangazowanie w akcje na rzecz
spotecznosci lokalnej i nie tylko,
przez kwesty charytatywne, WOSP,
wolontariat w Zespole Szkot
Specjalnych, Domu Dziecka w
Miedzyswieciu itp.

- Reprezentowanie szkoty (miasta,
regionu) na zewnqtrz w swoim
wilasnym imieniu

- Rozwijanie uzdolnien, stwarzanie
mozliwosci do osiqgania sukcesow,
prezentowanie prac i réznorodnego
dorobku w szkole i poza niq

- rozwijanie samodzielnosci,
kreatywnosci i innowacyjnosci
uczniow

- Informowanie na tamach prasy i
strony internetowej szkoty o
sukcesach uczniow

dba o najblizsze srodowisko
i dobro wspdlne

- Codzienne przypominanie o
higienie miejsca do nauki oraz
dbanie o tad i porzqdek w
pomieszczeniach szkolnych

- Nauke i respektowanie
poszanowania architektury zywej i
materialnej w szkole, miescie,
regionie

- Integrowanie spotecznosci
klasowej i szkolnej, nauka
kolezenskiej wspotpracy przy
dbaniu o dobro wspdlne

- Wpajanie szacunku dla cudzej i
prywatnej wtasnosci, eliminowanie
kradziezy i niszczenia mienia

- Opracowanie i stosowanie
procedury reagowania w
sytuacjach niszczenia szkolnego
mienia i naruszenia dobra
wspolnego

- Wspdipraca szkoly z policjq i
strazq miejskq w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa w

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,
pracownicy

szkoty




szkole oraz na terenie szkoty

upowszechnia wartosci
zwiqzane z rodzing,

- Znajomos¢ historii swego rodu,
imion i nazwisk cztonkow rodziny
oraz wykonywanych przez nich
zawodow

- Gromadzenie materiatow i
tworzenie drzewa genealogicznego
rodziny

Wzmacnianie poczucia
przynaleznosci do rodziny,
odczuwanie akceptacji

- Pokazywanie znaczenia i roli
kazdego z cztonkéw rodziny
(obowiqzki cztonkéw rodziny)

- Uczenie okazywania szacunku do
rodzicow, dziadkow, wzmacnianie
wiezi rodzinnych, autorytetu i
wartosci rodziny jako wspélnoty

- Organizowanie Dnia Rodzinnego
i spotkan z udziatem rodzicow

- Uswiadamianie rodzicom
wspierajqcej roli szkoty w
wychowaniu dzieci, zacieSnianie
wiezi rodzic — dziecko — szkola.

- Lekcje i spotkania ze
specjalistami na temat probleméw i
zagrozen wspotczesnej rodziny

- Uczenie sposobow rozwiqzywania
konfliktéw w rodzinie

-Rozwijanie wiezi rodzinnych przez
udziat w imprezach
organizowanych przez szkote:

- piknik Rodzinny

- przygotowywanie klasowych
imprez okolicznosciowych dla
rodzicow

- dni otwarte szkoty dla catych
rodzin

- Noc Muzeow

Caty rok
szkolny,
zgodnie z
kalendarzem
swiqt

Wszyscy
nauczyciele

dobrze wypetnia swojq role
w rodzinie

- Omowienie z uczniami praw i
obowiqzkow dziecka w rodzinie

- Przekazywanie wiedzy o rolach
poszczegolnych cztonkéw rodziny i
ich znaczeniu dla rodziny jako
najblizej wspdlnoty

- Ksztattowanie i wzmacnianie
uczu¢ empatii i szacunku w
stosunku do rodzicow, dziadkow,
0sob miodszych i starszych rodzinie
i nie tylko

- Wzmacnianie wiezi emocjonalnej

Wychowawcy
WSZyscy
nauczyciele




z rodzing

- Przekazywanie systemow
wartosci zwiqzanych z rodzing

- Pogadanki, prelekcje, spotkania
ze specjalistami w dziedzinie
wsparcia rodziny

- Organizowanie Dnia Dziecka,
Matki, Ojca, Babci, Dziadka, Dnia
Rodzinnego — uroczystosci,
podczas ktorych pokazuje, ze
docenia i dba o swoich
najblizszych

dba o dobre imie wiasne,
rodziny, szkoty, miasta i
regionu

- Podtrzymywanie pozytywnych
tradycji i wzordéw funkcjonowania
szkoty

- Budowanie dobrych relacji
miedzy réowiesnikami,
nauczycielami, rodzicami

- Przekazywanie pozytywnych
wartosci spotecznych i norm
prospotecznych

- Uczenie zachowanie kultury na co
dzien

- Uczenie okazywania szacunku dla
blizniego

- Uczenie okazywania roznych
form szacunku, mitosci,
wdziecznosci wobec cztonkow
rodziny i innych osob z blizszego i
dalszego otoczenia

- Dbatosc¢ o dobre wyniki w nauce i
kulture osobistq oraz godne
reprezentowanie szkoty, miasta czy
regiony na zewnqtrz

- Prezentowanie prac i
roznorodnego dorobku uczniow w
szkole i poza niq

Caly rok, na
biezqco

Wychowawcy
WSZyscy
nauczyciele

jest Swiadomy swojej
wartosci i potrafi
racjonalnie oceniac swoje
mozliwosci,

- przypominanie podstawowych
praw ucznia, dziecka, cztowieka

- utrwalanie podstawowych
obowiqgzkow ucznia, dziecka,

- poznanie i przestrzeganie
szkolnego regulaminu

- pokazywanie uczniowi jego
mocnych stron i zalet, ale takze
uswiadamianie stabosci i wad oraz
mozliwosci pracy nad nimi

- Motywowanie uczniéw do pracy
nad poprawieniem swoich stabych

Caly rok, na
biezqco

Wychowawcy
WSZYSCy
nauczyciele




stron i niwelowania swoich wad
- Rozwijanie dobrych i mocnych
stron ucznidw, ich pasji i
zainteresowan

- Stwarzanie mozliwosci
odnoszenia sukcesow poprzez
organizowanie réznych akcji,
konkursow, zawodow sportowych,
prace i wspieranie uczniow w ich
wszechstronnym rozwoju

- Uczenie realnego oceniania
swoich mozliwosci i szans oraz
ponoszenia konsekwencji swoich
decyzji — obiektywna samoocena
- Przekazanie informacji o tym,
gdzie nalezy szuka¢ pomocy np.
w sytuacjach naruszania
nietykalnosci, przemocy itp.

umie wspotpracowac w
grupie

- Wspottworzenie dobrego,
przyjaznego klimatu w klasie,
szkole

- Budowanie dobrych relacji
miedzy réowiesnikami i
nauczycielami

- Zaznajomienie z prawami i
obowiqzkami ucznia, poznanie i
przestrzeganie szkolnego statutu
- Uwrazliwianie na koniecznos¢
dbania o bezpieczenstwo swoje i
innych osob na terenie szkoty

- Uwrazliwianie na potrzeby,
odczucia, emocje innych

- Nauka pracy w grupach na
lekcjach

- Stosowanie na lekcjach metod
aktywizujqcych, gier dydaktycznych
, wymagajqcych wspotpracy w
zespoftach itp.

- Udziat, wraz z rowiesnikami, w
roznego rodzaju wycieczkach,
przedsiewzieciach, projektach
edukacyjnych, konkursach,
wydarzeniach w szkole i poza
szkotq

- Wspdlne organizowanie imprez
klasowych i szkolnych (dyskoteki,
wigilijki, apele, prezentacje itp.),
zawodow sportowych, wycieczek
klasowych, krajoznawczych itp.
- Nauka i rozwijanie
samorzqdnosci — samorzqd

Caly rok, na
biezqco

Wychowawcy
WSZyscy
nauczyciele,
pedagog,
psycholog




klasowy, samorzqd szkolny

- Wspotpraca uczniow w sklepiku
szkolnym

- Propagowanie idei pomocy
kolezeriskiej w nauce

umie radzic sobie w
trudnych sytuacjach,

- Przygotowanie uczniéw do
wlasciwego, racjonalnego
zachowania i reagowania

w sytuacjach zagrozen na terenie
szkoly i poza niq (pozar, powodz) —
prelekcje, warsztaty, ¢wiczenia
(prébny alarm)

- Przekazywanie informacji gdzie i
do kogo uczniowie mogq sie
zwroci¢ w trudnej, ciezkiej dla nich
sytuacji , informowanie o
istniejqcej w szkole skrzynce
zaufania

- Zaznajomienie i przypominanie o
liscie, telefonach instytucji i miejsc,
gdzie mozna szuka¢ pomocy

- Zapoznanie i systematyczne
przypominanie zasad udzielania
pierwszej pomocy

- Zapoznanie uczniow z Konwencjq
Praw Dziecka i problematykq
przemocy w rodzinie

- Doskonalenie kompetencji
nauczycieli z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej
dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w tym
niedostosowanych spotecznie.

- Monitorowanie sytuacji uczniow
zwiqzanej z wyjazdem rodzicow za
granice, sytuacji rodzinnej i
udzielanie im réznych form
wsparcia w zakresie rozwoju
emocjonalnego, poznawczego,
spolecznego oraz w miare
mozliwosci materialnego

Caly rok, na
biezqco

Wychowawcy
WSZYSCY
nauczyciele,
pedagog,
psycholog

dorasta do samodzielnosci,
poznaje wartosci i dokonuje
wyborow

- Dbatos¢ o rozwoj intelektualny
ucznia

- Wdrazanie i motywowanie do
systematycznej nauki i
przygotowywania sie do zajec,
bycia stownym i obowigqzkowym

- Motywowanie uczniow do
aktywnego uczestnictwa w procesie
edukacyjnym, rozwijania swoich

Caty rok, na
biezqco

Wychowawcy
WSZyscy
nauczyciele,
pedagog,
psycholog




zainteresowan

- Okreslenie norm zachowania w
klasie- sporzqdzenie kontraktu-
umowy, requlaminu klasowego,
przedmiotowego itp.

- Prezentowanie systemow wartosci
- Stwarzanie mozliwosci do
samodzielnego podejmowania
decyzji przez uczniow

- Wdrazanie do podejmowania
zadan i odpowiedzialnosci za ich
realizacje (trojki klasowe, petnienie
dyzuréw, organizacja imprez
szkolnych inicjowanych i
organizowanych przez uczniéw,
projekty edukacyjne)

- Realizowanie na lekcjach
wychowawczych scenariuszy
ksztattujqcych asertywne postawy
obrony witasnych poglqadow i
wartosci oraz sprzyjajqcych
nawiqzywaniu prawidtowych
kontaktéw interpersonalnych

rozwija swoje
zainteresowania i
uzdolnienia

- Obserwacja i diagnoza uczniow
pod wzgledem ich uzdolnien i
zainteresowan

- Udziat uczniow w kétkach
zainteresowan.

- Przygotowywanie i stwarzanie
mozliwosci udziatu w konkursach
organizowanych w szkole i poza
niq

- Szkolny Konkurs Talentow

- Stwarzanie mozliwosci rozwijania
zainteresowan uczniow —
dodatkowe zajecia tematyczne

- Zagospodarowanie czasu
wolnego dzieci, ze szczegolnym
zwroceniem uwagi na rozwijanie
ich pasji i zainteresowan w ramach
zajec pozalekcyjnych,
swietlicowych i pozaszkolnych

- Dostosowanie metod i form pracy
do potrzeb i mozliwosci uczniow —
indywidualizacja nauczania

- Wykorzystanie zdobytej wiedzy w
praktyce, prezentowanie swoich
zainteresowan i osiqgniec (zdjecia,
gazetki, strona internetowa szkoty)

Caty rok, na
biezqco

Wychowawcy
WSZyscy
nauczyciele,
pedagog,
psycholog

jest komunikatywny

- Ksztattowanie umiejetnosci

Caly rok, na

Wychowawcy




skutecznego komunikowania sie z
otoczeniem, werbalizowania
swoich odczué, emocji, spostrzezen
itp

- Uczenie sie méwienia, co
czujemy, wyrazania swoich sqdow,
oczekiwan -komunikowania sie
zgodnie z zasadami asertywnosci

- Poznawanie istoty procesu
komunikacji i przyczyny zaktocen
poprzez:

- analize przyczyn bledow w
odbiorze komunikatu i sposoby ich
usuniecia,- okreslenie cech jasnego
wypowiadania sie (intonacja glosu,
szybkos¢ mowienia, jezyk i kultura
wypowiedzi).

- Poznanie technik utatwiajqcych
aktywne stuchanie i czytanie ze
zrozumieniem.

biezqco

WSZYSCy
nauczyciele,
pedagog,
psycholog

II. Uczen SP 1 w Skoczowie jako cztowiek respektujgcy normy spoleczne i otwarty na swiat

wartosci
Zadania/dzialania Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny
realizacji
umie rozpoznawac wartosci | -Wpajanie poszanowania wtasnej | Na biezqco Wychowawcy,
moralne godnosci i godnosci innych ludzi. | wg potrzeb nauczyciele,
-Rozwijanie Swiadomosci prawa do pedagodzy,
godnego zycia, uczenie tolerancji i psycholog
uwrazliwianie na drugiego
cztowieka.
-Podtrzymywanie pozytywnych
tradycji szkoty i placowki,
przekazywanie wartosci
spotecznych i norm
prospotecznych.
-Prowadzenie zajec z zakresu
edukacji prawnej dla ucznidw i
wychowankow, dotyczqcych m.in.
konsekwencji prawnych stosowania
roznych form przemocy.
troszczy sie o doskonalenie |-Udziat uczniow w kotkach Na biezqco Wychowawcy,
swojej osoby, zainteresowan. Udziat w wg potrzeb nauczyciele,
organizowanych konkursach w pedagodzy,
szkole i poza niq. -Wdrazanie do psycholog

systematycznej nauki i
przygotowywania sie do zajec.
Aktywne uczestnictwo w procesie
edukacyjnym, rozwijanie
zainteresowan. -Zagospodarowanie
czasu wolnego dzieci, ze




szczegolnym zwroceniem uwagi na
rozwijanie ich pasji i
zainteresowan w ramach zaje¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych.
-Angazowanie uczniow w procesy
podejmowania decyzji w szkole i
placéwce, aktywizacja samorzqdow
uczniowskich i innych form
dziatalnosci uczniowskiej.
-Podejmowanie dziatan w celu
zwiekszenia zaangazowania
uczniow w zajecia wychowania
fizycznego.

-Upowszechnianie szkolen
rozwijajqgcych kompetencje
wychowawcze rodzicow. -
Angazowanie uczniéow w procesy
podejmowania decyzji w szkole i
placéwce, aktywizacja samorzqdow
uczniowskich i innych form
dziatalnosci uczniowskiej.

troszczy sie o wlasciwe
ksztattowanie swego
sumienia,

-Upowszechnianie programéw
edukacyjnych i dziatan
alternatywnych do zachowan
ryzykownych, rozwijajqcych
umiejetnosci psychologiczne i
spoteczne uczniow.

-Ksztattowanie i rozwoj
umiejetnosci odrozniania dobra od
zfa.

-Uwrazliwienie na krzywde i
niesprawiedliwos¢ poprzez
pogadanki, analize przyktadow
wzietych z zycia i literatury.
-Wspoipraca z instytucjami i
podmiotami, ktére mogq wspiera¢
dziatania szkoty. -Upowszechnianie
programow edukacyjnych i dziatan
alternatywnych do zachowan
ryzykownych, rozwijajqcych
umiejetnosci psychologiczne i
spoleczne uczniow.

-Ksztattowanie i rozwoj
umiejetnosci odrozniania dobra od
zfa.

-Uwrazliwienie na krzywde i
niesprawiedliwos¢ poprzez
pogadanki, analize przyktadéw
wzietych z zycia i literatury.

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
psycholog

dokonuje wtasciwych
wybordw, jest Swiadomy ich

- upowszechnianie procedur
szkolnych oraz konsekwencji ich

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,




konsekwencji,

nieprzestrzegania

pedagodzy,
psycholog

ksztattuje w sobie postawe
bezinteresownosci,
rozwija kompetencje
spoteczne,

- Okazywanie i niesienie
bezinteresownej pomocy kolegom i
kolezankom w szkole.
-Propagowanie pomocy
kolezenskiej uczniom -
Podejmowanie dziatan
charytatywnych - pomoc
potrzebujqcym (np. starszym,
samotnym, niepetnosprawnym,
chorym).

-Dzielenie sie narzedziami pracy
na zajeciach lekcyjnych.
-Wskazywanie wartosci, jakie
niesie ze sobq przyjazn i postawa
bezinteresownej pomocy
kolezenskiej uczniom stabszym w
nauce. -Ksztattowanie i utrwalanie
postaw warunkujqcych sprawne i
odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspotczesnym Swiecie, postaw
sprzyjajqcych dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu
ucznia.

Na biezgco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
psycholog

Podejmuje dziatalnos¢
wolontariackq

- wyrabianie u uczniow zdolnosci
dostrzegania potrzeb innych ludzi-
propagowanie idei wolontariatu-
wskazanie uczniom placowek.

- Podejmowanie dziatan
charytatywnych w stosunku do
ludzi i zwierzqt potrzebujqcych
pomocy.

- Wskazywanie wartosci, jakie
niesie ze sobq przyjazn i postawa
bezinteresownej pomocy.

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
psycholog

ma $wiadomos¢
powstawania,
funkcjonowania, przejawdéw
i skutkow dyskryminacji
oraz narzedzi ich
zwalczania

-Wskazywanie dobra i zta oraz
wzorcow godnych nasladowania.
- Upowszechnianie idei akceptacji
roznorodnosci uczniow i
wychowankow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi,
odmiennych kulturowo i jezykowo
oraz idei bezpiecznej i efektywnej
edukacji wiqczajqcej uczniow i
wychowankow z
niepetnosprawnosciami.

Na biezqco
wg potrzeb

Wszyscy
pracownicy

dba o estetyczny wyglad
zewnetrzny,

- Zwracanie uwagi na estetyke
wyglqdu ucznia i nauczyciela.
- Dostosowywanie ubioru do

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,




sytuacji. Wymaganie stroju
regulaminowego na
uroczystosciach szkolnych.

- Upowszechnianie i realizowanie
w szkole programéw stuzqcych
promocji zdrowego stylu zycia.

- Organizowanie i wspieranie
dziatan stuzqcych promocji
zdrowego stylu zycia, w
szczegolnosci:

a) organizacja zywienia w szkole
zapewniajqcego ciepty i zgodny z
normami zywieniowymi positek,
b) uwzglednianie potrzeb dzieci w
zakresie diety,

c) zapewnienie odpowiedniego
asortymentu sklepiku szkolnego.

psycholog

dba o tad, porzqdek i
czystos¢ w miejscu
przebywania,

-Udziat w dkcji ,,Sprzqtanie
Swiata”

- Wyrabianie u uczniéw nawykow
dbania o porzqdek w najblizszym
otoczeniu (tawka, klasa, korytarz)
- Codzienne przypominanie i
dbanie o tad i porzqdek w
pomieszczeniach szkolnych. -
Upowszechnianie w szkotach
programow z zakresu edukacji dla
bezpieczenstwa.

-Opracowanie i stosowanie
procedury reagowania w
sytuacjach kryzysowych, w tym
zwiqzanych z wystqpieniem
przemocy w szkole.

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
psycholog

dba o kulture jezyka,

- propagowanie kultury stowa
wsrod uczniow, poprzez
organizowanie konkursow z
j-polskiego

- propagowanie zasad savoir-
vivre, podnoszenie znajomosci
zasad dobrego zachowania wsrod
uczniow, poprzez organizowanie
zajec praktycznych na lekcjach
godzinach wychowawczych

- Codzienna dbatosc¢ o kulture
jezyka. Stosowanie form
grzecznosciowych.

- Nauka prowadzenia dyskusji i
konwersacji.

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,
pedagodzy,
psycholog

okazuje szacunek innym
(tolerancja),

- Rozwijanie Swiadomosci prawa
do godnego zycia, uczenie

Na biezqco
wg potrzeb

Wychowawcy,
nauczyciele,




tolerancji i uwrazliwianie na pedagodzy,
drugiego cztowieka. psycholog
- Gry i zabawy integracyjne.

- Doskonalenie kompetencji
nauczycieli umozliwiajqcych
budowanie pozytywnych relacji w
klasie , w tym kompetencji
interpersonalnych.

- Podtrzymywanie tradycji szkoty,
przekazywanie wartosci
spotecznych i norm.

- Upowszechnianie idei akceptacji
réznorodnosci uczniow ze
specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, odmiennych
kulturowo i jezykowo,
wielojezycznych oraz idei
bezpiecznej i efektywnej edukacji
wiqczajqcej uczniow z
niepetnosprawnosciami.

- Realizacja programoéw
rowiesniczych, takich jak: pomoc
kolezenska w nauce, rowiesniczy
doradcy czy rowiesniczy
mediatorzy.

- Prowadzenie zajec z zakresu
edukacji prawnej dla uczniéw
dotyczqcych m.in. konsekwencji
prawnych stosowania réznych form
przemocy

- Przeciwdziatanie mowie
nienawisci - godziny z
wychowawcq poswiecone
problematyce praw cztowieka,
przeciwdziataniu dyskryminacji i

mobbingowi
rozwija zdolnosci - prowadzanie zaje¢ o charakterze |Na biezqco Wychowawcy,
empatyczne prospotecznym - ksztalttowanie wg potrzeb nauczyciele,
postawy szacunku, empatii pedagodzy,
i tolerancji, psycholog

- Realizacja programow
edukacyjnych z zakresu tolerancji.
- Ksztattowanie umiejetnosci
empatii u dzieci.

- Wdrazanie w szkole programow
profilaktycznych ukierunkowanych
na rozwiqzywanie konfliktow z
wykorzystaniem metody mediacji i
negocjacji.

III. Uczen SP 1 w Skoczowie jako czltowiek przygotowany do zycia w dynamicznie rozwijajgcym
sie Swiecie




Zadania/dziatania Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny
realizacji
zna srodki nowoczesnej - Zajecia edukacji wczesnoszkolnej Caty rok | Wszyscy
komunikacji o ruchu drogowym, srodkach szkolny nauczyciele,

lokomocji, komunikacji, nowych
technologiach i ich wdrazaniu w
Zycie.

- Wdrazanie do segregowania
informacji i krytycznego ich
odbioru — wprowadzenie tresci
uwrazliwiajqcych na
psychologiczne i socjologiczne
oddziatywanie mediow, sposoby
dziatania na podsSwiadomosc.

- Uwrazliwianie na manipulacje
informacjq, reklamaq,

- Uwzglednianie technologii
informatycznej w procesie
zdobywania przez uczniow
informacji.

- Upowszechnianie informacji o
punktach konsultacyjnych i liniach
pomocowych dla uczniow, w
ktorych mozna zgtaszac¢ przypadki
niebezpiecznych zdarzen w
Internecie.

- Upowszechnianie materiatow
informacyjnych dla rodzicow
dotyczqcych bezpiecznego
korzystania z nowych mediow przez
uczniow.

- Wspoipraca z rodzicami uczniéow
w zakresie bezpiecznego korzysta-
nia z nowych mediow przez ich
dzieci.

- Ksztattowanie umiejetnosci
uczniow w zakresie prawidtowego
funkcjonowania w Srodowisku
cyfrowym, a w szczegdlnosci w
srodowisku tzw. nowych mediow:
- Realizacja w szkole programu
profilaktyki dotyczqcego zagrozen
przestrzeni medialnej;

- Upowszechnianie przeznaczonych
dla uczniow materiatow
edukacyjnych, dotyczqcych
odpowiedzialnego i bezpiecznego
korzystania z nowych mediow;

- Wdrazanie programow
edukacyjnych dla uczniow
dotyczqcych bezpiecznego




korzystania z Internetu oraz
sposobow reagowania

w sytuacjach zagrozenia;

- Poszerzenie wspotpracy z
instytucjami i podmiotami, ktdre
mogq wspierac dziatania szkoty na
rzecz prawidtowego
funkcjonowania uczniow w
srodowisku cyfrowym.

solidnie przygotowuje sie
do egzaminow i
sprawdzianu po osmej
klasie

- Wdrazanie do systematycznosci
i obowigzkowoSci.

- Udziat w konkursach
przedmiotowych przeznaczonych
dla klas I — III oraz IV-VIII.

- Przygotowanie najmtodszych do
nauki w klasie IV.

- Uczestniczenie w zajeciach
dodatkowych rozwijajqcych
wiadomosci i umiejetnosci.

- Wdrazanie do samodzielnej
pracy, podejmowanie dobrych
decyzji, odpowiedzialnosci.

- Rozwijanie pasji i zainteresowan
dzieci w ramach zaje¢
pozalekcyjnych i pozaszkolnych

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,

zna swoje mozliwosci i
Swiadomie dokonuje
wyboru dalszej edukacji

- Wdrazanie uczniow do
samooceny.

- Uczestnictwo w zajeciach z
doradztwa zawodowego.

- Uczestniczenie w dniach
otwartych szkot srednich.

- Wspéipraca z Poradniq
Psychologiczno- Pedagogiczng.

- Spotkania z ciekawymi osobami,
dajqcymi dobry przyktad.

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,

jest przygotowany do
uczestnictwa w zyciu
spoteczenstwa
demokratycznego

- Ustalenie klasowego kodeksu
postepowania. Rozwijanie
samorzqdnosci w szkole.

- Stosowanie demokratycznych
procedur w zyciu klasy i szkoty np.
negocjacji, glosowania.

- Uczenie zachowan zgodnych z
powszechnie obowiqzujqcymi
normami.

- Kreowanie zdrowego,
bezpiecznego i przyjaznego
srodowiska szkoty.

- Poszukiwanie wiasnych ideatow i
WZOICOW.

- Wpajanie szacunku dla oséb
starszych, osob majqcych

Caly rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,




odmienne zdanie oraz inny status
spoteczny.

- Przygotowanie do rozumienia
waznych wydarzen w Zyciu kraju.
- Zapoznanie z miejscami i
instytucjami waznymi dla Europy,
naszego panstwa, regionu, miasta.
- Uswiadamianie powagi problemu
korupcji w naszym zyciu
spotecznym.

- Promowanie wolontariatu.

- Rozwijanie troski o dobro
wspolne i ksztattowanie postaw
prospotecznych.

jest przygotowany do
aktywnego

uczestnictwa w zyciu
gospodarczym i spotecznym
zmieniajqcej sie Europy

- Organizowanie wycieczek dla
uczniow do krajow europejskich.

- Stwarzanie mozliwosci wyjazdow
do innych krajéw w ramach
wymiany miedzy uczniami (np.
udziat w projekcie ,,Erasmus”™).

- Uswiadamianie powagi problemu
uchodzcow do krajow europejskich.
- Poznawanie kultury, obyczajow
innych panstw.

- Dziatalnos¢ Samorzqdu
Uczniowskiego i samorzqdow
klasowych.

- Zajecia w ramach ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

- Organizowanie pomocy
kolezenskiej.

- Udziat uczniéw w imprezach i
apelach szkolnych, wycieczkach
szkolnych.

- Udziat w akcjach humanitarnych.
- Organizacja i udziat w imprezach
kulturalnych, sportowych,
integracyjnych.

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,

zna zagrozenia cywilizacyjne

- Przeciwdziatanie chorobom
cywilizacyjnym przez
rozpowszechnianie réznych
dyscyplin sportowych i zdrowego
odzywiania.

- Uswiadamianie zagrozen zdrowia
ze strony nikotyny, alkoholu,
narkotykow, dopalaczy, napojow
energetyzujqcych, sztucznych
barwnikow/dodatkow.

- Przeciwdziatanie uzywaniu
substancji psychoaktywnych, w tym
dopalaczy, przez uczniow oraz

Caly rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,




profilaktyka uzaleznienia od gier
komputerowych, Internetu, hazardu
- Realizacja edukacji zdrowotnej w
szkotach w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom;

- Udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w
szkotach w zakresie profilaktyki
uzaleznien w szczegdlnosci
uczniow zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym i
niedostosowanych spotecznie;

- Rozwijanie przy wsparciu
dorostych profilaktyki rowiesniczej
angazujqcej lideréw
miodziezowych do dziatan na rzecz
przeciwdziatania uzaleznieniom w
srodowisku szkolnym i lokalnym i
promowania zycia bez uzaleznien;
- Upowszechnianie przyktadow
dobrych praktyk prawidtowo
opracowanych i realizowanych
programéw wychowawczo-
profilaktycznych szkoty;
-Wspdlpraca szkét z instytucjami i
podmiotami, ktére mogq wspiera¢
dziatania szkoty na rzecz
przeciwdziatania narkomanii w
srodowisku lokalnym.

- Uwrazliwianie na
niebezpieczenstwa ptynqce z
korzystania z komputera, telefonu i
Internetu.

- wdrazanie do bezpiecznego i
odpowiedzialnego korzystania z
zasobow internetu

- uSwiadamianie zagrozen
wynikajqcych z obecnego w sieci

» hejtu”i propagowania przemocy
(patostreaming)

- profilaktyka cyberprzemocy i
cyberprzestepczosci

- Przeciwdziatanie przemocy
fizycznej i psychicznej

- Organizowanie szkolen i pokazéw
ratownictwa we wspotpracy z
odpowiednimi stuzbami (poznanie
zasad udzielania pierwszej

pomocy),

efektywnie porozumiewa sie
w réznych sytuacjach,

- Przeprowadzenie zajec¢ z zakresu
kultury jezyka.

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,




potrafi prezentowa¢ wlasne
stanowisko, z
uwzglednieniem
doswiadczen i poglqdow
innych ludzi

- Poznanie zasad budowania
prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji uczniow
i nauczycieli, a takze nauczycieli,
rodzicow i uczniow.

- Udziat dzieci w zajeciach
rozwijajqcych (teatralne,
dziennikarskie i in.).

- Umotzliwianie prezentacji,
wlasnego punktu widzenia i brania
pod uwage poglqdu innych ludzi.

- Nauka wypracowywania
kompromisoéw.

- Udziat w spektaklach, filmach
profilaktycznych,
autoprezentacjach.

- Samoocena na zajeciach.

- Przygotowanie do publicznych
wystgpien.

rozwiqzuje problemy
(rowniez z wykorzystaniem
technik mediacyjnych).

- Rozwijanie umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej i
rozwiqzywania konfliktéw

na drodze dialogu.

- Przyswajanie metod i technik
negocjacyjnego rozwiqzywania
konfliktow i probleméw
spotecznych.

- Ksztattowanie postaw
asertywnych- uczymy sie
odmawiac.

- Uczenie poprawnych zachowan.
- Ksztattowanie umiejetnosci
zachowania w sytuacjach
trudnych.

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,

jest aktywny spotecznie

- Dziatania charytatywne,
propagowanie idei wolontariatu.
- Udziat uczniow w akcjach
spotecznych na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego.

- Rozwijanie potrzeby

samoksztatcenia i doskonalenia sie.
- Rozbudzanie dociekliwosci
poznawczej.

- Doskonalenie umiejetnosci
korzystania z réznych zrodet.

- Wspieranie i zachecanie uczniow
do uczestnictwa w konkursach.

- Wspieranie samodzielnych

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,




inicjatyw uczniowskich-
aktywizowanie uczniéw do prac na
rzecz szkoty i srodowiska

lokalnego.
rozwija kompetencje takie |- Wyszukiwanie i podkreslanie Caty rok | Wszyscy
jak: kreatywnosc, mocnych stron ucznia i rozwijanie szkolny nauczyciele,
innowacyjnosc, ich uzdolnien.
samodzielnosc, - Pomoc w odkrywaniu wtasnych
przedsiebiorczosc. mozliwosci, predyspozycji i

talentow.

- Organizowanie réznorodnych
form i metod zajec.

IV. Uczen SP 1 w Skoczowie jako dojrzaly i odpowiedzialny czytelnik

Zadania/dzialania Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny
realizacji
poznaje swiat literatury - Stucha w skupieniu i ze Caty rok | Wszyscy
zrozumieniem czytanych tekstow szkolny nauczyciele,
literackich przez nauczyciela i pracownicy
kolegow. biblioteki
- Korzysta z biblioteki i czytelni
szkolnej.

- Korzysta z réznych zrodet wiedzy
i informacji, np. albuméw,
encyklopedii, stownikow,
materiatow pomocniczych.

- Bierze udziat w spotkaniach
organizowanych przez biblioteke
szkolnq i miejskq.

- Dostrzega prawde, dobro i piekno
w bajce, basni, legendzie

rozwija i ugruntowuje - Czyta lektury i czasopisma Caty rok | Wszyscy

zainteresowania czytelnicze | wskazane przez nauczyciela i szkolny nauczyciele,
wypowiada sie na ich temat. pracownicy
- Czyta wybrane przez siebie biblioteki
ksiqzki.

- Stawia pytania zwiqzane z
czytanymi i wystuchanymi tekstami,
oglqdanymi sztukami teatralnymi.
- Bierze udziat w konkursach
czytelniczych i pieknego czytania.
- Angazowanie rodzicow w akcje

,» Rodzice czytajq dzieciom™.

- Nowe trendy i kierunki w
promocji czytelnictwa (slamy
poetyckie, Flash mob, happeningi).
- Wycieczki Sladami pisarzy.

- Wspdlne ustalanie list nowosci
ksiqzkowych.

- Wczesne rozpoczynanie inicjacji




literackiej oraz wspdtdziatanie
rodzicow, nauczycieli,
bibliotekarzy.

- Organizowanie pogadanek
bibliotekarza szkolnego z
rodzicami.

- Poranki poetyckie

nabywa kompetencji
czytelniczych potrzebnych
do krytycznego odbioru
tekstow kultury

- Ksztattowanie umiejetnosci
plynnego czytania ze
zrozumieniem.

- Dokonywanie analizy i oceny
poznawanych bohateréw
literackich.

- Docenianie roli i znaczenia
ksiqzki w poznawaniu Swiata
kultury

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,
pracownicy
biblioteki

przygotowuje sie do
otwartego dialogu z
dzietem literackim

- Branie udziatu w spotkaniach
autorskich z pisarzami.

- Prezentowanie utworow
(opowiadan, wierszy) napisanych
przez uczniow.

- Zaznaczanie w tekscie literackim
wybranych fragmentow, okresSlanie
czasu i miejsca akcji, wskazywanie
gtownych bohaterow.

- Wiqzanie tresci czytanych tekstow
z ilustracjami.

- Ustalanie kolejnosci wydarzen

Caly rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,
pracownicy
biblioteki

Swiadomie korzysta z
biblioteki (szkolnej,
publicznej, naukowej)

- zachecanie do korzystania z
roznych zrodet wiedzy i informacji,
np. albuméw, encyklopedii,
stownikéw, materiatow
pomocniczych

- Poszerzanie oferty biblioteki
poprzez udziat w Narodowym
Programie Czytelnictwa — zakup
nowych pozycji, akcje czytelnicze
- Rozwijanie wspolpracy z
bibliotekq miejskq i pedagogicznq
— korzystanie z oferty

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,
pracownicy
biblioteki

podejmuje indywidualne
proby tworcze

- zachecanie do brania udziat w
zabawach teatralnych

- zachecanie do odtwarzania z
pamieci tekstow, prozy, do recytacji
wierszy z uwzglednieniem
intonacji, sity glosu, tempa, pauz,
akcentu logicznego.

- Ilustrowanie scen realnych i
fantastycznych, inspirowanie sie
literaturq.

Caty rok
szkolny

Wszyscy
nauczyciele,
pracownicy
biblioteki




- zachecanie do aktywnego udziatu
w scenkach dramowych na
zajeciach.

obcuje ze sztukq - Udziat w spektaklach Caly rok | Wszyscy
przygotowanych przez uczniow szkolny nauczyciele,
szkoty, biblioteke szkolnq i miejskq, pracownicy
Teatr Edukacji Narodowej z biblioteki
Wroctawia, Banialuke.
- Przygotowywanie prostych
rekwizytow i postuguje sie nimi
- Udziat w wystawach, plenerach,
- Wyjazdy na Targi Ksiqzki do
Krakowa
V. Uczen SP 1 w Skoczowie jako cztowiek promujqcy zdrowy styl zycia i ekologie
Zadania/dziatania Sposob realizacji Termin Odpowiedzialny
realizacji
umie dbac o swoje zdrowie |Program zajec¢ edukacji Caty rok Nauczyciele wf,
prozdrowotnej w ramach godzin szkolny nauczyciele
wychowania fizycznego przedmiotow
-prelekcje, pogadanki, prezentacje przyrodniczych,
multimedialne w wykonaniu wychowawcy,
uczniow pielegniarka
- Realizacja tematyki szkolna
prozdrowotnej na lekcjach
przyrodniczych, WDZ i
wychowawczych pedagog szkolny
- Zajecia z zakresu bezpieczenstwa we wspotpracy z
ruchu drogowego policjq, Strazq
- Zajecia z zakresu udzielania Miejskq
pierwszej pomocy nauczyciel
techniki, EDB
dba o higiene osobistq - Zwracanie uwagi na estetyczny Caly rok Wszyscy
estetyczny wyglqd stroj szkolny — codzienny i szkolny pracownicy
zewnetrzny odswietny szkoty
- egzekwowanie przepisow
szkolnych w tym zakresie
- pogadanki i prelekcje dotyczqce
zasad higieny — lekcje
wychowawcze, wdz, lekcje wf
zna zasady prawidlowego |- Dzieri Zdrowego Zywienia pazdziernik | p. Woznica, p.
odzywiania sie, - Pogadanki, prelekcje Krzykawska,
- Wykonywanie zdrowych positkow Caty rok wychowawcy,
na lekcjach techniki szkolny nauczyciel
- Asortyment sklepiku szkolnego techniki,
zgodny z wytycznymi ustawodawcy opiekunowie
- Stotowka szkolna sklepiku,

pracownicy




kuchni

zna korzysci plyngce z
aktywnosci fizycznej,

- Organizowanie okazjonalnych
wycieczek i rajdéw o charakterze
profilaktycznym

- Organizowanie imprez
sportowych, turniejow klasowych i
miedzyklasowych

- Organizowanie wyjazdow na
mecze, na lodowisko, wyjscia do
kregielni

- Zachecanie do aktywnego
spedzania czasu wolnego

- Gazetki o tematyce sportowej

- Tworzenie warunkow
doskonalenia sprawnosci i kondycji
fizycznej

- rozwijanie bazy sportowej,
poszerzanie oferty dla uczniow

Jesien/
wiosna

Caty rok
szkolny

Nauczyciele
wychowania
fizycznego,
pedagodzy,
wychowawcy

jest swiadomy znaczenia
ekologii

- Akcja Sprzqtanie swiata,

- Dzien Ziemi

- Zbiorki surowcow wtornych

- Lekcje o tematyce ekologicznej
- Wycieczki do oczyszczalni
sciekow

- Proekologiczne nalepki w
toaletach

nauczyciele
przyrody

Caty rok
szkolny

Wrzesien,
kwiecien

ksztattuje w sobie postawe
prozdrowotnq i podejmuje
dziatania prozdrowotne,
jest Swiadomy znaczenia
profilaktyki

- Fluoryzacja — szkolna akcja
mycia zebow

- Akcja ,,Szklanka wody dla
kazdego™ - dystrybutory z wodq na
korytarzach

— Akcja ,, Warzywa i owoce w
szkole”

- Drugie $niadanie w szkole

- Szklanka mleka dla kazdego
ucznia

Caty rok
szkolny

Pielegniarka
szkolna,
wychowawcy,
dyrekcja

wdraza zachowania
bezpieczne dla zdrowia
wiasnego i innych osob,

- Konsekwentne egzekwowanie
zasad bezpieczenstwa w czasie
lekcji, w czasie przerw oraz przed i
po lekcjach na catym terenie szkoty
- Uswiadamianie zagrozen
plynqcych z nieprzestrzegania
zasad bezpieczenstwa

- Omawianie zasad BHP na

Caly rok
szkolny

wrzesien

Wszyscy
pracownicy
szkoty

Wszyscy




wszystkich pierwszych lekcjach w
roku

- Omawianie zasad bezpieczenstwa
przed feriami, wakacjami,
wyjazdami klasowymi

- Sumienne petnienie dyzurow
nauczycielskich

- Rozwijanie umiejetnosci
komunikacji interpersonalnej i
rozwiqzywania konfliktéw na
drodze dialog

- Zapoznawanie obowiqzujqcymi
na terenie szkoty zasadami
zachowania, regulaminami i
procedurami oraz konsekwencjami
ich tamania

nauczyciele

troszczy sie o zachowanie
rownowagi i harmonii
psychicznej

- Poznawanie metod redukcji
stresu, technik relaksacyjnych oraz
uczenie sie ich wykorzystywania w
praktyce

- Uczenie dbatosci o rownomierny
rozwdoj fizyczny i duchowy

- Rozwijanie indywidualnych
zainteresowan i uzdolnien.

- Promowanie postepéw w nauce

i zachowaniu — systemu oceniania
jako srodka do osiqgania celow
wychowawczych

- Wykorzystanie potencjatu grupy
do wspierania indywidualnego
rozwoju ucznia

Caty rok
szkolny

Psycholog,
wychowawcy

zna sposoby zapobiegania
wspotczesnym zagrozeniom
(choroby cywilizacyjne,
uzaleznienia).

- Pogadanki i prelekcje na lekcjach
przyrodniczych i wychowawczych

- wiqczanie sie w ogolnopolskie i
Swiatowe akcje profilaktyczne

Caty rok
szkolny

Nauczyciele
przedmiotow
przyrodniczych,
wychowawcy,
pielegniarka
szkolna,
pedagog

VIII. PLAN DZIAEAN PROFILAKTYCZNYCH NA ROK SZKOLNY 2018/2019

I. Agresja, przemoc fizyczna i psychiczna

Sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Realizacja zajec¢ profilaktycznych dotyczqcych
agresji — warsztaty, prelekcje itp.

pedagodzy szkolni
wychowawcy klas

na biezqco wg potrzeb
i zgodnie z planami
pracy wychowawczej




Realizacja programu terapeutycznego ,, Zaradny
kot w akcji”

przeszkoleni
nauczyciele
posiadajqcy certyfikat

na biezqgco wg potrzeb
i zgodnie z planami
pracy wychowawczej

terapeuty CBT
Przeprowadzanie mediacji w klasach SP i G pedagodzy szkolni wg potrzeb
wychowawcy klas
psycholog szkolny
Psychoedukacja rodzicow z zakresu problematyki pedagodzy szkolni listopad
wychowania dzieci i mtodziezy wychowawcy klas
dyrekcja
Przygotowywanie gazetek profilaktycznych z Wychowawcy, na biezqco
zakresu przeciwdziatania przemocy pedagodzy
biblioteka
Konsultacje indywidualne dla uczniéw i rodzicow pedagodzy szkolni na biezqco
wychowawcy Klas,
psycholog szkolny
Spotkania z przedstawicielami Policji — prelekcje pedagodzy szkolni wg potrzeb
nt. skutkéw prawnych przemocy i cyberprzemocy wychowawcy klas
dyrekcja
Wspotpraca z Poradniq Psychologiczno- pedagodzy szkolni wg potrzeb
Pedagogicznqg w zakresie przeciwdziatania agresji wychowawcy klas
I przemocy
Wspotpraca z kuratorami spotecznymi, OPS i pedagodzy szkolni wg potrzeb
WPS wychowawcy klas
Uczenie tolerancji w zyciu codziennym, - spotkania| pedagodzy szkolni dogodny termin

z p. Ryszkq z PTSR.

wychowawcy klas

I1. Kontakty z uzywkami (papierosy, alkohol, srodki odurzajqce, dopalacze, napoje
).

energetyzujqce itp.

Sposoby realizacji

Odpowiedzialni

Termin

Zajecia profilaktyczne na godzinach
wychowawczych, lekcjach biologii,
przyrody, chemii — zajecia
warsztatowe prowadzone metodami

pedagodzy szkolni
wychowawcy klas
nauczyciele biologii,
przyrody, chemii

na biezqco wg potrzeb
i zgodnie z planami
pracy wychowawczej

aktywnymi.

Przygotowywanie prezentacji

profilaktycznych.

Warsztaty profilaktyczne z zakresu Pedagodzy szkolni Dogodny termin
przeciwdziatania zazywaniu

substancji psychoaktywnych, w tym

dopalaczy.

Gazetki profilaktyczne - profilaktyka uzaleznien Pedagodzy szkolni Na biezqco
Rajdy gorskie i rowerowe, wyjazdy, wycieczki — Zespot ds promocji w zaleznosci od
propozycje aktywnego spedzania czasu wolnego. szkoty, wychowawcy pogody
Wspotpraca z Policjq, Strazq Miejskq w zakresie pedagodzy szkolni na biezqco

kontaktow miodziezy z uzywkami




I11. Umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych, stresowych.

Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin
Wspdipraca z poradniq psychologiczno- pedagodzy szkolni na biezqco
pedagogicznq - realizacja zaje¢ dotyczqcych wychowawcy klas
radzenia sobie ze stresem, umiejetnosci znoszenia
porazek, krytyki, radzenia sobie w sytuacjach
trudnych
Zajecia na godzinach wychowawczych w klasach wychowawcy klas Luty/marzec
VIII i III G ,,Stres egzaminacyjny— jak sobie z nim
radzic¢”

Gazetki profilaktyczne nt radzenia sobie ze Pedagog szkolny,
stresem biblioteka
Zajecia dotyczqce efektywnych metod uczenia sie wychowawcy klas I semestr
Pracownicy PPP,
pedagodzy szkolni
Systematyczna, z odpowiednim wyprzedzeniem w dyrekcja szkoty na biezqco
czasie (1 tydzien), informacja dotyczqca wszelkich wychowawcy

spotkan, imprez odbywajqcych sie na terenie

opiekunowie

szkoty do wiadomosci wszystkich pracownikéw samorzqdu
Zajecia profilaktyczne na godzinach pedagodzy szkolni | na biezqco wg potrzeb
wychowawczych i zastepstwach, ksztattujqce wychowawcy i zgodnie z planami
umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach pracy wychowawczej
trudnych oraz doskonalenie tych umiejetnosci w
roznych sytuacjach.
Zajecia integracyjne w klasach pierwszych i wg wychowawcy poczqtek roku
potrzeb w czwartych SP pedagodzy szkolni szkolnego
wrzesien
Konsultacje indywidualne dla rodzicow i uczniow pedagodzy szkolni na biezqco
wychowawcy klas,
psycholog szkolny
Kqcik Profilaktyczny w ramach zebran i pedagodzy szkolni Zgodnie z
konsultacji z rodzicami (ulotki informacyjne harmonogramem
dotyczqce zagrozen, trudnosci wychowawczych konsultacji i zebran z
itp.) rodzicami
Zapobieganie wagarom, dyscyplina na zajeciach | Wszyscy nauczyciele Caly rok szkolny
szkolnych: wychowawcy klas,

pedagog i psycholog

- kontrolowanie przez wszystkich nauczycieli
szkolny

obecnosci uczniow na zajeciach lekcyjnych.

- konsekwentne stosowanie procedur szkolnych
wobec uczniow opuszczajqcych zajecia szkolne.
- przeprowadzenie zaje¢ na godzinie z
wychowawcq odnosnie obowiqzku szkolnego i
obowiqzku nauki — konsekwencje prawne nie
przestrzegania ww. zasad.

- punktualne rozpoczynanie i koriczenie zaje¢
szkolnych.




- organizacja zaje¢ dla uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi — zajecia dydaktyczno —
wyrownawcze, konsultacje przedmiotowe, zajecia
ze specjalistami szkolnymi.

Udostepnienie informacji o ofercie pomocy
specjalistycznej dla ucznidw, ich rodzicow lub
opiekunow w sytuacjach trudnych lub
traumatycznych.

wychowawcy Kklas,
pedagog i psycholog
szkolny

Na biezqco

IV. Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobow sieci oraz uzaleznienia od nowoczesnych
srodkow komunikacji (internet, gry, portale spotecznosciowe itp.)

Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin
Warsztaty z zakresu odpowiedzialnego i Pedagodzy szkolni I semestr
bezpiecznego korzystania z internetu
Psychoedukacja rodzicéw w zakresie Pedagog szkolny listopad
bezpiecznego korzystania z internetu
Dzien Bezpiecznego Internetu Nauczyciele luty

informatyki
Doskonalenie nauczycieli w zakresie korzystania z | Wszyscy nauczyciele, Caly rok szkolny
nowoczesnych srodkow dydaktycznych (e-booki, dyrekcja

tablice multimedialne, smartfony, zasoby sieci itp.

V. Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za swoje czyny i konsekwencji pode

jmowanych decyzji

Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin
Rozwijanie umiejetnosci bezinteresownego WSZyScy pracownicy caty rok
pomagania innym: szkoty
- wspolpraca ze schroniskiem dla zwierzqt, Wychowawcy
zbiorka darow pedagodzy
- udziat w akcjach charytatywnych: ,,Szlachetna opiekunowie
Paczka”, ,, Prezent pod choinke” (dla dzieci z samorzqdow, B. Glet,

Ukrainy), ,, Pola nadziei”, "Diakonijna puszka" U.Koziet,
zbiérka zakretek, WOSP, wolontariat, organizacji G. Macura, S.Czyz,
pomocy kolezenskiej, oraz innych P Lubowski, D.
- Szkolne Kofto Caritas Gruszka
- organizacja koncertu charytatywnego na rzecz zespot ds promocji,
Hospicjum komitet organizacyjny
D. Gruszka
Konsekwentne egzekwowanie obowiqzujqcych WSZYSCy pracownicy caly rok
regulamindw i procedur (wyglqd zewnetrzny, szkoty
opuszczanie terenu szkoty, wagary, obuwie
zamienne, kultura osobista, kultura jezyka itp.).
Dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow: nauczyciele Caty rok

- punktualne rozpoczynanie dyzurdw i sumienne
ich petnienie,

- niepozostawianie uczniow bez opieki
nauczyciela w klasie




- zwracanie podczas dyzurdw szczegolnej uwagi
na miejsca tzw. podwyzszonego ryzyka: ubikacje,
schody, szatnie, zakamarki itp.

- informowanie na biezqco wychowawcow o
niewtasciwym zachowaniu ich wychowankow
zarowno przez nauczycieli dyzurujqcych jak
pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty
oraz wyciqganie stosownych konsekwencji

- obserwacja zachowania uczniéw w miejscach
publicznych i zwracanie uwagi na przejawy
niewtasciwych zachowan, informowanie o nich
wychowawcy.

Organizowanie spotkan z przedstawicielami pedagodzy szkolni wg mozliwosci
instytucji prawnych odnosnie odpowiedzialnosci wychowawcy klas
karnej nieletnich dyrekcja
Uczenie umiejetnosci podejmowania WSZYSCy pracownicy caty rok
odpowiedzialnych decyzji i ponoszenia szkoty
odpowiedzialnosci za wlasne dziatania.
Rozwijanie umiejetnosci pracy w grupie i dobrego | wszyscy pracownicy caly rok
komunikowania sie, szkoly
Wyrabianie nawykow autokontroli, Wychowawcy
Ksztatcenie postawy odpowiedzialnosci wobec

PR ) pedagodzy
wilasnosci swojej i cudzej, poprzez . ;

; o ) opiekunowie
-organizowanie imprez klasowych i szkolnych,
-zapoznanie uczniow zasadami savoir-vivr’u
-praca zespotowa w ramach organizacji
uroczystosci szkolnych i klasowych
Informowanie uczniéw oraz ich rodzicéw lub Wychowawcy, Na biezqco
opiekundéw o obowiqzujqcych procedurach pedagodzy,
postepowania nauczycieli i wychowawcow oraz o psycholog,
metodach wspélpracy szkét i placowek z Policjq a
takze o odpowiedzialnosci prawnej i
konsekwencjach zwiqzanych z naruszaniem
przepisow prawa.
Psychoedukacja rodzicéw w tematach: nauczyciel Wychowawcy Dogodny termin

funkcjonariuszem publicznym, procedury szkolne

VI. Wchodzenie w okres dojrzewania i jego wplyw na wyniki w nauce i zachowanie

Sposoby realizacji Odpowiedzialni Termin
Przygotowanie do zrozumienia i akceptacji Nauczyciele lekcji Caly rok szkolny
przemian okresu dojrzewania. przyrodniczych,

WDZ, wychowawcy

Podnoszenie poziomu wiedzy na temat Psycholog szkolny Caly rok szkolny
prawidlowosci rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego w okresie adolescencji, uczenie
radzenia sobie z ,,burzq hormonalng”
Uswiadamianie zagrozen zwiqzanych z okresem Nauczyciele lekcji Caly rok szkolny

dorastania — w sferze fizycznej, psychicznej,

przyrodniczych,




spotecznej i duchowej

WDZ, wychowawcy,

prawidtowosci rozwoju i zaburzen zdrowia
psychicznego w okresie adolescencji

katecheci
Psychoedukacja rodzicow/opiekundw i nauczycieli | Psycholog szkolny, Dogodny termin
w zakresie podnoszenia poziomu wiedzy na temat pedagodzy szkolni,

pracownicy PPP

KALENDARZ IMPREZ W ROKU SZKOLNYM 2018/2019:

IMPREZA

OSOBY ODPOWIEDZIALNE

Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego 3 IX
2018 r.

godz. 9.15 kl. 1-3 SP,

godz. 10.15 kl. 4-7 SP,

godz. 9.15 GIMN.

p. E. Kaczmarczyk, p. B. Krzykawska, p. R.
Katuza

Sprzatanie Swiata /wrzesier/

. D. Spratek, p. E. Ferfecka, p. S. Foltyn

Swieto Edukacji Narodowej /12 X/
Pasowanie uczniow klas pierwszych

p
p. B. Kolondra, p. D. Tatka, Samorzad

Rajdy PTTK /jesien, wiosna/ p. U. Koziel, p. M. Pszczétka, p. B. Kolondra,
p. D. Czyz, p. 1. Wisniewska, p. A. Chmiel,
p. G. Macura, p. M. Macura, p. S. Foltyn, p. R.
Katuza, p. M. Orawski

Szkolny Rajd Gérski /raz na kwartal/ p. U. Koziel, p. M. Pszczétka, p. B. Kolondra,

p. D. Czyz, p. 1. Wisniewska, p. A. Chmiel,
p. G. Macura, p. M. Macura, p. S. Foltyn, p. R.
Katuza, p. M. Orawski

Dzieri Zdrowego Zywienia /pazdziernik/

p. S. Habarta, p. A. Gremlik — Tyrna, p. G.
Macura, p. B. Krzykawska, p. D. Spratek, p. A.
Woznica

XXI Miedzynarodowe Targi Ksiazki w
Krakowie

p. M. Herman, p. A. WoZnica

Miedzynarodowy Dzien Bibliotek | p. M. Herman, p. A. WozZnica

Szkolnych

127X/

Narodowe Swieto  Niepodleglosci — | p. E. Cieélar, p. J. Hlawiczka, p. B. Zbrzezniak

narodowe Spiewanie /9 X1/

Miedzyszkolny Turniej Szachowy /raz na
kwartal/

p. P. Lubowski, p. L. Zwardon, p. M. Macura,
kawiarenka — p. B. Krzykawska, p. B. ZbrzeZniak

Mikotajki /grudzien/

p. D. Staniek (kl. 1-3), p. A. Chmiel, p. M.
Orawski, p. G. Macura, p. M. Macura (kl. 4-8)

Mikotajkowy turniej dla przedszkolakow

p. A. Chmiel, p. M. Orawski

Gminny Konkurs Jezyka Angielskiego
/grudzien/

p. M. Pszczétka, p. U. Koziel, p. D. Czyz,
p. J. Hlawiczka

Rocznica $mierci Gustawa Morcinka, Dzien
Patrona /20 XII/

p. I. Weisman, p. J. Hlawiczka

Wigilijki klasowe /21 XII/
Szkolny konkurs koled

p. D. Tatka, p. J. Hlawiczka

Jaselka

p. E. Bednarz, p. E. Kaczmarczyk (kl. 1-3),
p. I. Weisman (kl. starsze)




Bal Karnawatowy Najmtodszych /styczen/
luty/

Wychowawcy klas 1-3

Bal oddziatow gimn.

p. P. Szczyrba, p. L. Zwardon

Koncert charytatywny /styczen/

Zespol do spraw promocji, samorzad, p. M.
Herman, p. E. CieSlar, p. D. Staniek, p. J.
Hlawiczka, p. M. Pszcz6ika, p. D. Czyz

Dzien Kota

p. K. Szewczyk

Dzien otwarty szkoty /styczen/ luty/
Otwarte popotudnia

Wychowawcy kl. 1-3, p. M. Herman, p. A.
Cieslar, p. D. Staniek, p. I. WozZniak, p. L.
Wisniewska, p. D. Czyz,

Dzien Bezpiecznego Internetu /luty/

L. Lewandowska, p. L. Krysta

Pomoc zwierzetom ze schroniska /jesien -
zima/

p. D. Staniek, p. I. Wisniewska, p. P. Szczyrba,
. G. Macura, p. K. Szewczyk

Marsz Zywych

. W. Grzebielec, p. D. Staniek, p. G. Tomica

Dzieri Zohierzy Wykletych /1 III/

Szkolny konkurs pieknego czytania dla kl.
1-3 /marzec/

p

p

p. E. Cieélar, p. B. ZbrzeZniak

p. I. Wisniewska, p. D. Tatka, p. B. Kolondra

Dzien Irlandzki /marzec/

p. M. Pszczétka, p. U. Koziel, p. D. Czyz,
. J. Hlawiczka

o

Wiosenny Turniej Sportowy dla klas

trzecich gimnazjum /marzec/ kwiecieni/

p. P. Szczyrba

Wiosenna aktywnos¢
matematyczna /marzec/ kwiecien/

p. I. Borkala, p. I. Wozniak, p. B. Krzykawska

Miedzynarodowy Dzien Ziemi /kwiecien/

p. D. Spratek, p. E. Ferfecka, p. A. Gremlik —
Tyrna, p. L. Krysta

Dzien Jezykdw Obcych /kwiecieni/ maj/

Nauczyciele jezykow obcych

Swieto Konstytucji 3 Maja /30 IV/

p. J. Hlawiczka, p. D. Gruszka

IV Miedzyszkolny Konkurs Wiedzy o Zyciu
i Tworczosci Gustawa Morcinka /maj/

p. M. Herman, p. L. Stas$, p. S. Habarta

Dzien niezapominajki

p. A. Chmiel, p. M. Orawski, p. L. Zwardon

Noc muze6w /maj/

. E. Ciedlar, p. B. ZbrzeZniak

Catla Polska czyta dzieciom /maj/ czerwiec/

Konkurs BRD, karta rowerowa /maj/
czerwiec/

p
p. I. Wisniewska, p. A. Woznica
p. G. Tomica, p. B. Krzykawska

Dzien Dziecka — turniej sportowy /czerwiec/

. A. Chmiel, p. G. Macura, p. M. Macura,
. P. Szczyrba, p. M. Orawski, p. L. Zwardon,
. R. Kahiza, p. S. Foltyn

Turniej Tenisa Stolowego

. A. Chmiel, p. M. Orawski

Dni Skoczowa /czerwiec/

. J. Hlawiczka

Nakretkomania — zbiorka zakretek
/caly rok szkolny/

T o oo oo

. G. Macura, p. I. Wisniewska, p. L. Krysta

Uroczystos¢ rozdania stypendiow szkolnych
/czerwiec/

. J. Hlawiczka (oprawa muzyczna)

o

GUCIE p. L. Zwardon, p. P. Szczyrba, p. S. Habarta,
p. K. Szewczyk

Uroczyste zakonczenie roku szkolnego | p. P. Szczyrba, p. E. Ferfecka, p. I. Stas,
p

2018/2019 /21 VI/

. S. Habarta, p. M. Orawski, p. A. Chmiel




VIII. OCZEKIWANE EFEKTY
W wyniku realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego uczen poznaje siebie, swoje
potrzeby, emocje, aspiracje i mozliwosci, zapoznaje sie z cechami rozwoju fizycznego, uczy sie dba¢
o wiasne bezpieczenistwo i zdrowie, ocenia¢ osiqgniecia, planowa¢ doskonalenie oraz brac

odpowiedzialnos¢ za wlasny rozwoj.

IX. SPOSOBY EWALUACIJI
Przebieg pracy wychowawczo- profilaktycznej i jej efekty poddawane sq systematycznej obserwacji
i ocenie. Informacje zwrotne pochodzqce od uczniéw, rodzicow i nauczycieli stuzq doskonaleniu
pracy i wycigganiu wnioskéw na przysztos¢. Najlepszych efektéow mozina spodziewac sie, gdy
ewaluacji dokonuje sie na podstawie obserwacji procesu wychowania.
Sposoby i srodki ewaluacji:
- obserwacja i analiza zachowan uczniow,
- obserwacja postepow w nauce,
- frekwencja na zajeciach dydaktycznych,
- udziat w konkursach,
Narzedzia ewaluacji:
- ankieta,
- obserwacja,

- analiza dokumentacji szkolnej,



	IV. Bezpieczne i odpowiedzialne korzystanie z zasobów sieci oraz uzależnienia od nowoczesnych środków komunikacji (internet, gry, portale społecznościowe itp.)
	V. Świadomość odpowiedzialności za swoje czyny i konsekwencji podejmowanych decyzji

